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SANTIAGO

SISTEMA DE EMPRESAS
SEP

DIRECCION EJECUTIVA
Fiscalia

MAT.: Aprueba contratacion de dofa Paola Ricci Ricci para
revision de las actualizaciones de las planificaciones
estratégicas de las empresas SEP.

VISTO:

1.- Que el SEP tiene por mision representar los intereses del Estado de Chile en ciertas empresas en
que es directa o indirectamente duefio, socio, accionista o propietario, designanda los miembros de los
directorios y evaluando su gestion estratégica, de manera de maximizar su valor econémico y su
contribucion al desarrollo del pais.

2- Que en el ambito de sus atribuciones el SEP revisa y valida periddicamente los lineamientos
estratégicos de las empresas en que tiene injerencia, por lo que en el mes de agosto de 2015 solicitd a
dichas empresas revisar sus planificaciones estratégicas y actualizarlas, si ello fuere necesario. Las
actualizaciones de las planificaciones estratégicas de las empresas fueron reportadas al SEP durante el
mes de septiembre de 2015, dando lugar a un posterior proceso de revision y analisis de las mismas,
cuyos resultados han sido informados al Consejo SEP durante los meses de octubre y noviembre del
presente afo.

3.- Que sin perjuicio de la revision y analisis que han realizado la Direccion Ejecutiva y Corporativa sobre
las actualizaciones de las planificaciones estratégicas de las empresas SEP y su reporte al Consejo, se
ha estimado conveniente contratar una asesoria que revise las sefialadas actualizaciones de las
planificaciones estratégicas, comparandolas con la primera version de las mismas de forma de
identificar y proponer indicadores que faciliten la evaluacion, seguimiento y control de cumplimiento
de las futuras planificaciones estratégicas que formulen las empresas SEP,

4.- Que la ingeniera comercial dofia Paola Ricci Ricci cuenta con la experiencia, capacidades
profesionales y conocimientos necesarios para ejecutar las prestaciones solicitadas por el SEP.

5.~ La cotizacion realizada por la Sra. Ricci por un monto total de $2.444.444.- precio bruto total,
impuestos incluidos, por la ejecucion de los servicios requeridos por el SEP.

6.- Que conforme lo dispuesto en la letra a) del Articulo 39, de la Ley 19.886, la contratacidon materia
de esta Resolucion esta excluida de la aplicacion de esa ley, toda vez que corresponde a una
contratacion a honorarios que se celebra con una persona natural,

7.- Lo establecido en la Resolucién (&) N° 381, de 2012, del Vicepresidente Ejecutivo de CORFO, que

regula al SEP y lo previsto en la Resolucion N° 1.600, de 2008, General de.la Repiblica.
! DE TOMA

RESUELVO: EXENTAL . .

s

1° APRUEBASE el contrato de prestacidn de servicios suscrito por el SEP v dofa Paola Ricci Ricci el 26
de noviembre de 2015, cuyo texto integro se transcribe a continuacion:

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, SISTEMA DE EMPRESAS - SEP, Y, PAOLA RICCI RICCL En Santiago de Chile,
3 20 de noviembre de 2015, entre el SISTEMA DE EMPRESAS - SEP, en adelante e indistintamente *el SEP*, Rut N©
61.8933.600-3, representado segin se indica al final por su Directora Ejecutiva Ejecutiva Sra. CRISTINA ORELLANA
QUEZADA. ingeniera, cédula nacional de identidad N2 14.285.030-3, ambos con domicilio en esta ciudad y comuna, en calle
Monjitas N® 392, piso 12, por una parte; y por la otra la Sra. PAOLA RICCI RICCI, ingeniera comercial, cédula nacional de



identidad N® 12,227 .593-0, con damicilio en Camino La Arboleda N® 45, comuna de Colina, en lo sucesiva e indistintamente
‘la Asesora’, se ha convenido el siguiente contrato de prestacion de servicios a honcrarios.

PRIMERO: Antecedentes.-

1. ELSEP revisa y valida periddicamente los lineamientos estratégicos de las empresas en gue tiene injerencia, por Lo
que en el mes de agosto de 2015 se solicitd a dichas empresas revisar sus planificaciones estratégicas y
actualizarlas si ello fuere necesario,

2. Llasactualizaciones de las planificaciones estratégicas de las empresas fueron reportadas al SEP durante el mes de
septiembre de 2015, dando lugar a un posterior proceso de revisian v andlisis de las mismas, cuyos resultados se
nan infermado al Consejo SEP durante los meses de octubre v noviembre del presente afio,

3. Sinperjuicio de la revisién y analisis que han realizado la Direccion Ejecutiva y Corparativa sobre |as actualizaciones
de las planificaciones estratégicas de las empresas SEP y su reporte al Consejo, se ha estimado conveniente
contratar una asesoria que revise los sefaladas actualizacicnes de las planificaciones estratégicas, compardndolas
con La primera versian de las mismas de forma de identificar y proponer indicadores gue faciliten la evaluacian,
seguimiento y control de cumplimienta de las futuras planificaciones estratégicas que formulen las empresas SEP.

4. La sra Paola Ricci Ricoi posee los conocimiantos, competencias profesionales v experiencia necesaria para
desarrallar las tareas encomendadas.

SEGUNDO: Objeto.-

Por el presenta instrumento el SEP encomienda a la Sra. Pacla Ricci Ricci la realizacion de una asesoria consistente en la
revision de las planificaciones estratégicas, comparandolas con la primera versian de las mismas de forma de identificar v
propener indicadores que faciliten la evaluacidn, seguimiento y control de cumplimiento de las futuras planificaciones
estratégicas que formulen las empresas SEP,

Considerando la naturaleza de las gestiones encomendadas, que no requieren de la presencia permanente de la Asesora en
las dependencias del SEP, en caso de ser necesario se habilitard un espacio de trabajo necesario para que ésta realice labores
en el SEP, De igual forma el SEP podra coardinar reuniones de trabajo de sus profesionales o empresas con la Asesora.

TERCERO: Plazo del contrato.-
El plazo de la Asescra para ejecutar Las tareas encomendadas serd hasta el 30 de diciembre de 2015, debiends dentro de
dicho plazo presentar un Informe Final dando cuenta de todas las gestiones realizadas.

CUARTO: Precio y forma de pago.-

El honorario por la asesoria encomendada serd la suma total de $2.444.444 - (dos millones cuatrecientos cuarenta y cuatro
mil cuatrocientas cuarenta y cuatro pesos! precio bruto impuestos incluidos, que se pagara una vez ejecutados a plena
satisfaccion del SEP |3 totalidad de las prestaciones encomendadas v previa entrega del Informe sefialado en la clausula
anteriory de (a respectiva boleta de honoraria.

El precio convenido no estard afecto a reajustes ni modificacionas de ningdn tipo, ni aln a pretexsto de circunstancias
extracrdinarias o caso fortuito o si varian las condiciones, los costos o los equipos que deba utilizar la Asesora para el
cumplimiento de su cametide, Todos Los gastos en que incurra la Asesora para la ejecucion del presente contrato serdn de
su exclusivo cargo.

QUINTO: Condicion de absoluta reserva.-

El presente contrato se celebra bajo condicidn de que los servicios profesionales de [a Asesora serdn prestados bajo estricta
reserva y confidencialidad, por lo que sta y todas las personas gue por su intermedio intervengan en la realizacion de la
asesoria encomendada deberan guardar la més absoluta confidencialidad con relacién a la informacion economica,
financiera, técnica, legal y de otro orden que cbtengan o reciban da parte del SEP o de las empresas bajo su injerencia v de
toda aguella gue tomen conocimionto con ocasian de la asesoria, respondiendo la Asesora de cualquier perjuicio que sa
pudiera causar al SEP y a dichas empresas ante un incumplimiento de esta chligacian,

Asirmismo, la asesorfa y los respectivos documentos que se deriven de &sta serdn de propiedad del SEP, v en consecuencia
de su uso exclusivo, no pudiendao la Asesora hacer para ningin fin, ni aln con sentido académico, exhibicion piblica o privada
de la totalidad o de fragmentos de dichas documentaos sin que medie autorizacion previa y expresa del SEP, La Asesora no
podra, a maenas que el SEP |a autorice en forma previa y escrita, revelar a terceros ninguna informacian que se refiera a los
trabajos realizados o gue estén o estuvieren en cuzalquier etapa de negociacian, discusién, preparacion o ejecucion en el SEP.
Todas estas abligaciones subsistiran atn después de la terminacidn del presente contrato y en tanto los antecedentes de
fue se trate no sean de pdblico conocimiento,



SEXTO: Clausula especial.-

Considerando la declaracian jurada presentada par la Asesora, ésta deberd informar inmediatamente al SEP de la ocurrencia
de cualquier situacidn que, durante la vigencia del contrate, le hiciese perder la aptitud sefalada en la referida declaracién
0 la imparciatidad u objetividad requeridas para desarrollar las tareas encomendadas,

SEPTIMO: Términe anticipado del contrato.-

El incumplimiento por parte de la Asesora, de cualquiera de las abligaciones que le imponga el presente contrato, dard
derecho al SEP para exigir el cumplimiento forzado del mismao o demandar la resolucion par el incumplimienta o que se le
auterice para hacerlo ejecutar por un tercero a expensas de la Asesora, en cualquier caso, con indemnizacian de perjuicios,
ya sea por dafio emergente, lucro cesante y de todo dafio moral que se cause al SEP y a los terceras par los que el SEP seao
pueda llegar a ser responsable, Asimismo, cualquier infraccién de la Asesora a las obligaciones emanadas del presante
contrato dara derecho al SEP para poner térming de inmediato a éste y sin derecho a indemnizacién alguna para la Asesora,

5in perjuicio de Lo anterior, el SEP podrd poner término anticipado al contrato sin expresion de causa, notificando de ello a
la Asesora, en cuyo caso sdlo se pagard el valor de los servicios efectivamente prestadas.

OCTAVO: Otras condiciones del contrato y declaraciones.-

1. LaAsesorasera plenamente responsable por el maneje financiero de sus actividades y actuara en forma totalmente
independiente del SER, no estando sometida a vinculo alguno de subordinacion o dependencia a éste.

2. La Asesara no podrd en caso alguno ceder, transferir, aportar o subcontratar el contrato, sus derechos u
abligaciones, salvo autorizacidn por escrito del SEP a través de su Directora Ejecutiva. La infraccion a esta
abligacion importara el término inmediato del contrato, sin derecho a indemnizacian o pago alguno para la Asesora.

3. Las partes dejan expresamente establecido que la Asesora no tiene derecha a ningln otro pago o beneficio mas
que los honorarios pactados en la clausula cuarta de este contrato. Por consiguiente, y por mera via de ejempla, no
tiene derecho a imposiciones previsionales de ningdn tipo, ni a vacacianes, desahucio, etc, En cuanto a la prevision,
la Asesora tiene libertad para imponer voluntariamente en la institucian previsional que desee, siendo esas
cotizaciones de su cargo exclusivo,

4. FPara todos los efectos del presente contrato, se establece como domicilic |a ciudad de Santiago de Chile y las
partes se someten a la jurisdiccidn de sus Tribunales Ordinarios de Justicia, con asiento en la comuna del mismao
nombre, aplicandose - para todos Los efectos que procedieren - la legislacion de la Repdblica de Chile.

5. Elpresente contrato se firma en cuatro ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando tres en poder del SEPy uno
en poder de la Asesara.

PERSONERIA: La personeria de la Sra, Cristina Orellana Quezada para representar al SEP consta de Resolucion (8) N° 609,
de 19 de agosto de 2014, de la Direccidn Ejecutiva del SEP, tomada de razén par Cantraloria General de la Replblica el 16
de diciembre de 2014, que pone en gjecucién el Acuerdo N2 2,045, de 2 de abril de 2014, del Consejo SEP, documentos
reducidos a escritura pablica el 12 de agosto de 2014 en la Notaria de Santiago de dafa Nancy de la Fuente Hernandez
irepertorio 8972-2014) y de Resolucidn {4) N® 381, de 2012, |a Vicepresidencia Ejecutiva de CORFO."

2° IMPUTESE el gasto de $2.444.444.- a la partida 07, capitulo 06, programa 01, subtitulo 24,
asignacion 397, glosa 17 del presupuesto de la Corporacion para el afio 2015, con cargo al item interno
del SEP 121.21.03.001 "Honorarios suma alzada personas naturales”.

Anotese, comuniguese, visese y remltas,e esta Resculuc‘rpn con los antecedentes correspondientes a la
Contraloria General de |a Repiblica péra el tramite de cpntrul y fengtl’ﬂ
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